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r-\\ | Dietro ogni azienda c'é la storia di un imprenditore ma
::'*'\; A spesso anche guelle di una famiglia. C'e il passaggio di ge-
B\ o nerazioni, di bomini e di donne, di nonni e di madri, di padri
-.‘_l _ ¥4 ‘ N e di figlie. Quella della famiglia Regno nasce in un piccolo
-~ af-‘\-. _;-;] passe Idetla provincia marchlglana, immerso tra campafﬂ—
ANV i e colline; quelle della vallesina e dei vitigni del Verdic-
<2 . H="g chm Le persone si conoscono, si salutano, si rispettanc
S\ e si confidano. Tanti segreti e nessun segreto. Il Dottore

qui & come |l sacerdote, le sue indicazioni sono legge ed il
dialogo con lul & autentico e pieno di verita,
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A 80 anni dall'inizio di tutto questo il paese & cresciuto, le
persone sono cambiate e la farmacia si @ fatta azienda. Si
d za com'e in questi casl, I'evoluzicne talvolta &€ molto rapida
. ed | cambiamenti sono inesorabili. E alluomo che viene
g\ Uiy mppreaces ST A P94 A p L AIBge | i et (s i o s B4 o Py affidata |a sfida di cogliere || cambiamento, domarlo e farlo
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* a8 e, e . prachH ot Ak Togliere e mantenere, sviluppare e conservare, la vera sfi-
da sta proprio In guesto. Prendere quanto di meglio il fu-
Y : turo abbia da offrire preservando guanto di meglio il pas-

salo ci abbia lasciato,

Nel frattempo |'innovazione diventa anche tecnologica, offren-
do nuove soluzioni. Nel nostro settore la salute viaggia veloce,
molto veloce, il benessere si allarga verso nuovi orizzonti, la rete
porta nuove e meravialiose opportunita, ma non tutto cambia ed
e qua che si fa la differenza.

Cid che ci contraddistingue nen vuel essere l'innovazicne tout
court ma l'essere custodi di un sapere e di un saper fare, che non
si trova sul mercato, non si acquista in cutsourcing & non si im-
para in un giorno. Questo sapere & oggi la nostra bssessione, a
nostra forza, E cid che cf spinge ad ampliarci ed a diventare pil
grandi, esplorando altrl lupgh) ed altre persone.

Partire sapendo di dover ritornare. Quel tornare sempre ad un
dialego vero ed autentico, di un piccolo paese di provincia, dove
tutti si conoscone & dove tutti si rispettant:




~ MISSION
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Offrire la miglior soluzione per la salute
puntando esclusivamente sulla massima
professionalita e sulla massima qualita
dei prodotti sul mercato
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\/ retailer attraverso due distinte partnership con la GDO

I"EtEI“er mediﬁnte_pun_: \g@ﬂd_ita_di prqpriEté

'\/ attivita b2b per la fornitura di presidi
di primo soccorso alle imprese
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Due posizionamenti di immagine molto diversi I seconde si rivolge ad un target prevalente-

per due canall altrettanta differenti tra loro. | due mente femminile, con una capacita di spesa de-
marchi esprimongo quindi valori estrermamente cisamente pil alta e con un'etd media che ruota
differenti, rivolgendosi a cue target ben distinti, || attorno ai 40 anni di eta Il marchio Regno per
primo molto pid eterogenes, sia in terminl d eta costoro rappresenta il lusso associato alla bellez=
anagrafica che di sesso, | suoi valori sono incen- za ed alla salute. Altamente credibile. basa la sua
trati sulla sicurezza e sulla convenienza comunicazione sulla qualita e sull'elevata effica-

cia deil'offerta.

Il primo segno di guesto
cambiamento viene segnato
dall'inserimento della farma-
La farmacia inizia un percorso Virtuoso dl cam- Cia reano nellelenco delle 10
biamento, sia come passaggio generazionale che migliori farmacie d'ltalia, uni-
in termini di cultura aziendale Da semplice far- Ca rurale presente, in virtu dei
macia si trasforma in centro di servizi (dalla misu- Servizi ercgati e delle nowita
razione della pressione fino al controllo di intol- intredotte nel settore.
leranze alimentari e tante altre analisi), luogo di
sperimentazione e di innovazione, con una SPA

costruita al suo internc, una delle primissime in

italia, diventande una sorta di flagship store in 6.8 LA RISCOSSA DEI RURAL]
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Denessere

Na lacation esclusiva, la pil ambita ne
rritorio. marcnigiano, Corso Umberto
I a Civitanova Marche Questo & stato il

punto di partenza del nuovo format lan-

clato a Natale 2016. Un progetto pilota
. sce e due anime dell'azienda, la
spinta verso linnovazione e |3 Custodia
gella propria tradizione

Un posizionamento da premium price
con l'obietlivo di coinvolgere un target
estremamente alto, con un offerta ampia
e soprattutto con una customer expe-
rience estremamente cucita sul nostro
target attraverso molteplici leve. Dove
I'esperienza nel punto vendita si fonde
con il brand conferendoagll valore, crean-
do un legame con il cliente e una fiducia
che si rinnova nel tempo.
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oltre 6.000 referenze i
tre 6. Z€ IN negozio
Piu di 500.000 disponibili in 2-51hE

pIU '71' >0 giornate evento in-store
ogni anno con prenotazioni full
nel 23% degli eventi

un ambiente studiato per esse-
re vissuto ed esperito a lungo, le
clienti rimangono fino a 70 minu-
ti nel PdV

un programma di gift card gia at-
tivo e di loyalty in corso di defi-
nizione
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